8 . Guia del Estilista

WEella Professionals celebra junto A ProcTer ANd Gamble sus 170 aNos

El 31 de octubre de 1837, cuan-
do William Procter v James Gam-
ble firmaron el contrato de funda-
cion de su compaiia, el centro de
las actividades empresanales era
la venta de velas v de jabon.

En la actualidad, 170 afios
después, Procter & Gamble sigue
fiel a su slogan “Cerca de ti. Me-
Jorando w vida. Ahora v para las
generaciones venideras™, v da una
mirada a lo que nos ofrecera el
maiiana v el pasado manana.

LEra para ese entonces la épo-
ca de la crisis economica de los
E:E.U.U.; nos obstante, la Procter
& Gamble Company logro salir
adelante por encima de las dificiles
condiciones remnantes. Basada en
la llosolia de siempre estar cerca
del cliente v de facilitarle la vida
con productos innovadores, la em-
presa. finalmente, logro prosperar
v establecerse en el sector,

Esa pequena fabrica de velas
v jabon fundada en 1837 en Cin-
cinnati, es hoy en dia el mayor
productor mundial de bienes de
consumao, con marcas como Anel,
Pampers, Duracell, v naturalmen-
te, Wella Professionals,

Dentro del marco de posibi-
litar una vida sin limitaciones a
las generaciones futuras, Procter
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& Gamble asume ain mis- a
raiz de cumplir sus 170 anos- la
responsabilidad de generar en el
futuro productos que originen una
contaminacion ambiental que sea
un 10% menor al nivel actual.
Para dar a conocer ¢sta campaiia
v este compromiso. han desarro-
llado toda una comunicacién a
nivel mundial en donde ilustran
magistralmente su slogan * Cerca
de ti. Mejorando tu vida. Ahora
v para las nuevas generaciones

venderas.”™

Prucba de este compromiso cs
que marcas de P&G como Wella
Professionals también asumen
este compromiso v en los centros
de trabajo Wella se practica de
manera activa el equilibrio entre
proteccion medioambiental, res-
ponsabilidad social v desarrollo
economico.

En ¢l caso de Wella Proles-
sionals Venezuela. ésta casa
comercial va ha participado re-

cientemente ¢n la “Semana de
la Salud”, actividad llevada a
cabo en la sede de La Trinidad
en Caracas. accion ésta que con-
té con la participacion de lineas
de Care como Lifetex v System
Proftessionals, v para lo cual sc
instalé un elegante. funcional v
llamativo stand en la plaza central
de P&G., v en donde empleados
de esta trasnacional y pablico pu-
dieron disfrutar de diagnésticos
capilares completamente gratis
por parte del equipo técnico de
Wella v de System Prolessionals,
asi como del equipo Marketing
de Wella.

Fue una actividad enriquece-
dora para el equipo Wella Profes-
sionals v muy interesante para la
familia P&G. va que se unieron
esfuerzos v se logrd participar en
una actividad por lo demas lhigada
a la salud, la belleza v el bienestar
fisico del ser humano,

Felicidades a Procter & Gam-
ble, a sus marcas, empleados vy
relacionados, pues sin duda se trata
de una gran fecha. la cual estan
celebrando de una manera humana,
consciente v saludable, de cara al
futuro, mejorando el presente.

Felices 170 aftos jjj

Wella Professionals IMPARTE EXITOSAMENTE
ProgramAa de Formacion “MAESTRO COLORISTA WELLA”

Semanas atras culming con
exito la formacion de “Maestro
Colonsta™, con un total de 15
clientes formados en el drea de
la coloracion integral,

Este seminario de Nivel
Avanzado fue impartido por la
Técnmco Francis Palomo, Jefe
de Seminanios Wella Profes-
sionals - quien desarrollo este
Programa de Educacion para
los estilistas venezolanos- con
el apoyo de Liseth Orta en el
darea teoncal practica.

Los participantes ¢n esta
especializacion quedaron gra-
tamente impresionados de ser
alendidos en todo momento
de forma tan exclusiva v pro-
fesional. llevandose consigo
un cuomulo de conocimientos,
la certificacion de formacion
especial gue otorga Wella Pro-
fessionals v una membresia a
través de una placa Maestro
Colonista.

El objetivo fue alcanzado.

Para el afo que viene a partir
de febrero la invitacion queda
abierta para todos aquellos co-
lonstas v estilistas interesados
en este programa de capacita-
cion especial que también se
llevaran a cabo anivel nacional

Entre los principales obje-
tivos del Programa “Maestro
Colonsta™, tenemos:

Aumentar las operaciones
de su salon de belleza, con el
proposito de mejorar la eficien-
cia del area quimica

Conocer técnicas de aph-
cacion vy atencion al chiente
que los distingan de la com-
petencia.

Aprender a establecer un
plan de trabajo técnico v como
llevarlo a la practica, a traves de

las herramientas mas novedosas
y avanzadas de color,

A quen va dingido

Va dingido a todos aquellos
colaboradores, duciios vy estilis-
tas. interesados en mejorar sus
habilidades tecnicas en el drea
de color de manera eficiente y
productiva.

Maximo: 15 personas por
CUTS0

Contenido:

= Atencion al publico y cur-
va emocional del cliente.

Nivel Basico: Cudado
capilar, diagnostico y aseso-
ramiento, primeras leyes de
la colorimetria, sistemas de
coloracion permanente y semi-
permanente.

» Nivel Medio: Sistemas
de coloracion sistematizadas,
léenicas de aplicacion , caso
mas frecucentes en ¢l salon(
neutralizacion, cubrimiento de
canas y creacion de color)

« Mivel Avanzado: Tenden-

clas v moda en la coloracion
Trend Vision 2008, técnicas
avanzadas mechas.

= Conlerencias especializa-
das de productos dingidas por
integrantes de Friseur Services
de Wella Professionals.

Cue certihicacion oblienes:

Este Programa cuenta con
¢l aval de Wella Professionals
internacional.

l.os participantes que cum-
plan los requisitos de comproba-
cion de aprendizaje correspon-
dicntes, ademas de los de asis-
tencia, recibirdn un Certificado
de Aprobacion tedrico-practico
expedido por Wella Prolessio-
nals de Venczucla y una placa
de reconocimiento “Maestro
Colonsta™

El equipo Friseur Services
de Wella Prolessionals te invita
a formarte integralmente en sus
diferentes niveles de seminarios
técnicos, profesionales y geren-
clales.




